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 시민과 함께하는 일자리 자립도시 군산

 - 시민의 삶을 바꾸는 좋은 일자리 창출 -
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□ 민선8기 일자리 종합계획 요약

▣ 여건 및 현황

❍ (고용지표)

❖ 군산시 고용 동향은 전국과 전북의 고용지표보다 낮은 현상을 보임

- 군산시 56.1%, 전북 61.2 % 전국 60.5%에 크게 못 미치는 수준(‘21년 기준)

- 최근 5년간 평균 증감률은 0.9%p 로 증가하는 추세임

- 여성 고용률은 최근 5년간 1.7%p 증가하였고, 65세 이상 취업자 수 

및 고용률 또한 증가세 지속 

❍ (인구 유출) ’18년 대비 9,826명, ‘20년 대비 5,040명 감소 

* ’18. 11월 272,645명, ’20. 11월 267,859명 → ’22. 11월 262,819명

▣ 추진전략(4대전략, 14대 추진과제, 38대 실행과제)

   

비 전 시민과 함께하는 일자리 자립도시 군산

일자리 
목 표

지속가능한 
더 좋은 

일자리 창출

시민이 
행복한 

노동복지 실현

미래먹거리 
산업기반 

조성

시민의 삶을 바꾸는 좋은 일자리 79,000개 창출

전 략
과 제

지역과 함께 성장하는 
청년정책 구축

• 청년 일자리 정책 육성
• 역량강화 및 복지지원
• 일자리창출 및 자립기반 마련
• 청년창업 및 지역특화 창업 지원

지속가능한 미래 新산업 육성으로 
양질의 일자리 창출

• 주력산업 고도화
• 다시뛰는 산업단지
• 신산업 맞춤형 인력양성

시민과 함께하는 
생활밀착형 일자리 지원

• 골목상권 활성화
• 다함께 배우는 교육 일자리
• 안전&행복도시 복지 일자리
• 군산다운 문화·관광 일자리

누구나 일하는 대상별 
맞춤형 일자리 지원 확대 

• 취약계층을 위한 공공일자리 지원
• 대상별 맞춤형 일자리 지원
• 사회적경제 활성화 지원
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▣ 추진목표 (2023년~2026년 / 4년)

 고용지수 목표 

(단위 : %, %p, 천명)

구  분 ‘21년 ‘22년
(예상치)

목표

‘23년 ‘24년 ‘25년 ‘26년 ‘22년 대비
증감률

고용률 60.9 59.8 60.0 60.3 60.6 61.0 1.2p

청년고용률 31.3 28.6 29.0 30.0 31.0 32.0 3.4p

여성고용률 46.6 45.9 46.0 47.0 48.0 49.0 3.1p

취업자 수(15세-64세) 130 128.4 130 132 134 136 5.9%

상용근로자 수 68.1 69.0 69.0 70.0 71.0 72.0 4.3%

고용보험 피보험자수 59.7 60.5 61.4 62.3 63.2 64.1 5.9%

* 고용률은 15세~64세 기준(단, 청년고용률은 15세~29세)

 연차별 일자리 창출 및 투자계획 

구           분 합 계 2023년 2024년 2025년 2026년 

일자리창출계획 (명) 79,500 19,879 19,740 20,167 19,714

투자계획 ( 백 만원 ) 1,433,839 437,517 346,233 344,234 305,855

⇲ 취업자수 136,000명, 고용률 61.0% 달성

  2026 고용률 : 61.0% 달성 ↑1.2%p (22년 상반기 59.8%)

  2026 취업자 수 : 136,000 ↑7,600명 (22년 상반기 128,400명)
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 부서별 일자리 창출 계획 

(단위 : 명, 백만원)

  민선8기 공약 주요 일자리 사업

                                                            (단위 : 명, 백만원)

공  약  명 일자리창출 투자계획 담당부서 

14개  사 업  5,473명 177,595백만원

청 년 창 업 자 금  1 0 억  조 성 120 1,271 일자리정책과

청년 임대주택 100세대 조성 158 468 일자리정책과

친환경 전기차 생태계 조성 확대 350 2,586 일자리정책과

공공학습앱 공부의 명수 개발 480 2,080 교육지원과

배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축 20 1,550 소상공인지원과
중소유통공동도매물류센터 운영 44 - 소상공인지원과

RE 100 산업단지 기업 유치 2,500 87,500 산업혁신과

4차산업 지식산업센터 설립 10 35,033 산업혁신과

지역산업 성장 사다리 강소기업 육성 지원 96 9,650 산업혁신과

현 대 중 공 업  재 가 동  준 비 1,500 35,317 산업혁신과

어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축 18 1,059 수산진흥과

우리가게 핫플레이스만들기 전담 예술가 사업 30 200 문화예술과
군산 수제맥주·청주 산업화 및 
로 컬  복 합 문 화 공 간  조 성 72 772 먹거리정책과

친 환 경  도 시 농 업  육 성 75 109 농촌지원과

국           별 
일자리창출목표

투자계획 비고 
계 상용 임시

합      계 79,500명 24,301명 55,199명 1,433,839백만원

자 치 행 정 국 7,892 32 7,860 13,880

경제항만혁신국 15,282 11,789 3,493 671,080

문 화 관 광 국 1,280 432 848 18,181

복 지 환 경 국 51,795 11,086 40,709 664,676

안 전 건 설 국 686 - 686 3,496

보 건 소 293 243 50 11,319

농업기술센터 1,063 326 737 11,811

수 도 사 업 소 452 212 240 33,982

시설관리사업소  104 68 36 4,190

차량등록사업소 4 - 4 126

읍 면 동  649 113 536 1,098
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 추진전략별 실행과제 

전략(4) 추진과제 (14) 실행과제 (38)

전 략  1

청 년

일 자 리

① 청년일자리 정책 육성 ⇒
 청년정책 기본계획 및 시행계획 수립 ●청년정책위원회·협의체운영, 청년참여정책제안·실행 법정기념일 “청년의 날” 행사 추진

②청년 역량강화 및 복지 지원 ⇒

 청년·창업센터(청년뜰) 프로그램 운영 청년 구직활동 지원 전북청년함께 두배적금, 군복무 청년 상해보험 가입 지원사
업

③청년 일자리창출 및 자립기반 마련 ⇒

 지역주도형 청년일자리 사업 청년 내일채움공제 지원사업 전북 청년 취업지원, 지역정착지원사업 공공부문 청년 멘토사업

④청년창업 및 지역특화 창업 지원 ⇒

 ●4차산업 지식산업센터 설립 ●군산 STAY 청년창업 주거지원사업 ●창업 희망키움 사업 청년어업인 영어정착 지원사업

전 략 2

신 산 업

일 자 리 

⑤ 주 력 산 업  고 도 화 ⇒  ●중견·중소 전기차관련 협업기반 구축사업 ●강소연구개발특구 육성 지원

⑥ 다 시 뛰 는  산 업 단 지 ⇒
 ●현대중공업 재가동 준비 ●RE 100 산업단지 기업 유치 ●어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축

⑦신산업 맞춤형 인력양성 ⇒  ●지역맞춤형 전기차 클러스터 인력 양성 맞춤형 기술인력 교육지원사업

전 략 3

시민밀착

일 자 리

⑧ 골 목 상 권  활 성 화 ⇒  ●배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축 ●중소유통공동도매물류센터운영

⑨다함께 배우는 교육 일자리 ⇒
 ●공공학습앱 공부의 명수 개발 찾아가는 동네문화카페 운영 평생학습 프로그램 운영

⑩안전&행복도시 복지일자리 ⇒
 장애인 거주시설·돌봄시설 운영 군산시 가족센터 운영 어린이집 보육교사 지원, 아동양육시설 운영 등

⑪군산다운 문화·관광 일자리   ⇒
 ●우리가게 핫플레이스 만들기 전담 예술가 사업 예술콘텐츠 스테이션 조성
 문화관광해설사 육성

전 략 4

맞 춤 형

일 자 리

⑫ 취약계층을 위한 공공일자리 지원 ⇒  공공근로, 지역공동체, 자활근로사업

⑬ 대상별 맞춤형 일자리 지원 ⇒

 (신중년) 4060 신중년 취업지원사업 (여 성) 군산여성새로일하기센터 운영 (장애인) 장애인 일자리 지원 (고령자) 노인 일자리사업

⑭사회적경제 활성화 지원 ⇒  사회적기업 육성 지원사업
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Ⅰ. 배 경 

  추진배경 및 방향 

□ 추진배경

○ 지역의 산업기반, 인적자원 등의 특성요인을 고려하고 현안과제 및 

정책수요를 토대로 우리지역이 추진해야 할 일자리창출 정책방향과 

중점과제를 연계할 수 있는 전략적 종합계획 수립

○ 지속가능한 일자리 창출 및 지역경제 활성화를 위한 단위 사업을

체계화하고 전략적 역할을 부여하며, 타 지역과 차별화된 전략 수립 필요

□ 추진방향

   ○ 민선8기 공약 실천계약을 일자리 정책으로 연계하여 양질의 일자리 

7만 9천개 창출

     - 지역경제, 산업구조, 노동시장 여건 진단으로 계층별 차별화된 

일자리 정책 제시 및 민선8기 공약실천 계획을 일자리 사업으로 

연계하여 일자리 추진 로드맵 마련

   ○ 신산업 육성 지원을 통한 지속가능한 일자리사업 강화

     - 미래 신산업 생태계 조성하여 전략적 기업 유치 및 주력산업 변화에 

대응한 신성장 동력산업 육성을 통한 민간 일자리 창출 기반 확대 

   ○ 민선 7기는 청년 취업 지원을 위한 기반 마련, 민선 8기는 청년 

고용시장 진입을 통한 고용률 향상과 지역정착 지원에 집중 필요

     -‘희망·공정·참여’3대 정책기조 대응 다양한 일자리 기회 제공 및 청년이 

체감할 수 있는 지역 특화 맞춤형 일자리 지원으로 청년의 지역정착 유도

○ 일자리 거버넌스를 강화하여 고용을 안정하고 노동자 권익 보호를 위한 

적실성 있는 일자리대책 추진

  계획의 범위

□ 시간적 범위

○ 계획기간 : 2023년 ~ 2026년 (4개년)

- 계획수립의 기준년도는 2023년, 목표연도는 2026년

□ 공간적 범위 : 군산시 행정구역 전역
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  민선8기 일자리 공약

시정 비전

시민이 함께하는 자립도시 군산

시정운영 원칙 : 혁신교육도시, 지속성장도시, 군산다운도시

 

◇ 민선8기 일자리 공약

ㅇ 공공학습앱 공부의 명수 개발

  ㅇ 배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축

  ㅇ 중소유통공동도매물류센터 운영

  ㅇ 현대중공업 재가동 준비

  ㅇ RE100 산업단지 기업 유치

  ㅇ 지역기업 성장 사다리 강소기업 육성 지원

  ㅇ 친환경 전기차 생태계 조성 확대

  ㅇ 청년 창업자금 10억 조성

  ㅇ 청년 임대주택 100세대 조성 

  ㅇ 4차 산업 지식산업센터 건립 

  ㅇ 어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축

  ㅇ 우리가게 핫플레이스 만들기 전담 예술가 사업

  ㅇ 군산 수제맥주·청주 산업화 및 로컬 복합문화공간 조성

  ㅇ 친환경 도시농업 육성
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Ⅱ. 지역 노동시장 현황

 1. 인구 

◇ 군산시 인구는 최근 5년간 감소추세를 보임. 15~39세 연령층의 인구는 

감소(전년대비 3,601명 감소)하는 반면, 65세 이상 인구는 꾸준히 증가

□ 인구 규모

○ 2021년 기준 군산시 총인구 265천명(남자 134, 여자 131)으로 전국 인구의 

0.5% 비중을 차지하고, 전라북도 인구의 14.8%의 비중을 차지

○ 군산시의 인구는 2016년 하반기부터 인구감소 폭이 커짐           

(2016년(277,551명)→ 2021년(265,304명) 인구 감소 –12,247명)

【표】군산시 주민등록인구 현황 (2021년)

(단위 : 천명, %)

구 분
인  구  수

인구비중
계 남 여

비 율

전  국 51,638 25,746 25,892 50.1 100%

전라북도 1,786 889 897 50.2 3.5%

군산시 265 134 131 49.4 0.5%

※ KOSIS 주제별 통계→인구․가구→주민등록인구현황→행정구역(시군구)별, 성별인구수

○ 65세 이상의 인구 지속적으로 증가추세를 보이고 2021년 65세 이상의 인구는 

52,714명으로 전체 인구의 19.9%의 비중을 차지하고 있음

구  분 2017년 2018년 2019년 2020년 2021년

65세이상 인구수(명) 44,580 45,913 48,059 50,700 52,714

65세이상 인구비중(%) 16.2 16.8 17.8 18.9 19.9

※ KOSIS 주제별 통계→인구․가구→주민등록인구현황→행정구역_시군구별(1세별) 주민등록인구
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□ 인구 이동

○ 군산시 전체 인구의 순이동은 2017년부터 2019년까지 2천명대로 유출인구 수가 

높게 나타났고, 2021년 유출 폭이 줄었으나 여전히 인구 유출은 계속되고 있음

     

【표】군산시 인구유출입

(단위 : 명, %)

구  분
군산시 이동자수 시도간

총전입 총전출 순이동 순이동률 총전입 총전출 순이동

2017 33,640 36,171 -2,531 -0.92 8,887 11,343 -2,456

2018 38,888 40,958 -2,070 -0.75 9,498 11,849 -2,351

2019 33,808 35,805 -1,997 -0.73 9,417 11,547 -2,130

2020 40,013 41,781 -1,768 -0.66 9,855 11,781 -1,926

2021 35,364 36,211 -847 -0.32 9,974 10,773 -799 

* 자료 : 통계청, 국내 인구이동 통계(2021)

 2. 산업구조 

◇ 군산시의 지역내 총생산은(GRDP) 2016년 대비 제조업 총생산액 비중

감소로 하락하였고 주력산업인 자동차산업, 조선업의 회복을 위한 동력 

확보 필요

□ 지역내 총생산(GRDP) 추이

○ 군산시의 지역내총생산(GRDP)은 2016년(9,399십억원)이후 평균 0.6% 감소하는 

것으로 나타남

- 제조업의 총생산액 비중 감소가 군산시 지역내 총생산 하락에 영향을 

준 것으로 보임
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【표】군산시 지역내총생산 연도별 추이

구   분 2016 2017 2018 2019 평균증감률
(‘16~’19)

전  국
GDP(십억원) 1,743,574 1,840,348 1,902,527 1,927,421 3.4%

1인당 생산액(천원) 34,042 35,831 36,866 37,274 3.1%

전북도
GRDP(십억원) 47,879 49,348 50,595 51,997 2.8%

1인당 생산액(천원) 26,089 26,988 27,797 28,835 3.4%

군산시
GRDP(십억원) 9,399 9,150 9,099 9,218 -0.6%

1인당 생산액(천원) 32,923 33,715 35,191 34,124 1.3%

※ KOSIS -> 국내통계 -> 주제별통계 -> 국민계정지역계정-> 지역계정->지역소득(2015년 기준)

【표】군산시 경제활동별 지역내총생산 연도별 추이

(단위 : 백만원, 당해연도기준)
경제활동별 2017 2018 2019 
지역내총생산 9,150,677 9,098,915 9,218,503
순생산물세 918,780 970,571 997,314

총부가가치
8,231,896 8,128,344 8,221,189

100.0% 100.0% 100.0%

농림어업　
215,176 229,348 217,753

2.6% 2.8% 2.6% 

광업　
27,564 19,041 18,574

0.3% 0.2% 0.2% 

제조업　
3,407,310 3,234,507 2,966,261

41.4% 39.8% 36.1% 
전기, 가스, 증기 

및 공기조절 공급업　
500,169 420,939 431,723

6.1% 5.2% 5.3% 

건설업　
779,788 716,370 849,893

9.5% 8.8% 10.3% 

도소매업　
358,687 376,528 369,023

4.4% 4.6% 4.5% 

운수 및 창고업　
366,618 339,745 332,338

4.5% 4.2% 4.0% 

숙박 및 음식점업　
183,481 189,966 202,210

2.2% 2.3% 2.5% 

정보통신업　
91,699 87,962 88,856

1.1% 1.1% 1.1% 

금융보험업　
313,714 377,342 386,692

3.8% 4.6% 4.7% 

부동산업　
413,350 428,229 460,238

5.0% 5.3% 5.6% 

사업서비스업　
270,592 278,266 314,552

3.3% 3.4% 3.8% 
공공행정, 국방 및 

사회보장
420,999 510,785 613,385

5.1% 6.3% 7.5% 

교육서비스업　
264,098 264,240 248,225

3.2% 3.3% 3.0% 

보건 및 사회복지서비스업　
360,721 396,679 452,688

4.4% 4.9% 5.5% 

문화 및 기타서비스업
257,931 258,395 268,779

3.1% 3.2% 3.3% 

※ KOSIS -> 국내통계 -> 주제별통계 -> 국민계정지역계정-> 지역계정->지역소득(2015년 기준)
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□ 군산시 산업별 사업체수 및 종사자수 현황

○ 군산시 2019년 기준 사업체 수는 10,224개, 종사자 수는 81,577명으로 

2017년 대비 사업체 수는 834개 증가, 종사자 수는 1,464명이 증가함

○ 제조업의 경우 군산시 사업체의 12.7% 비중을 차지하나 종사자 수 비중은 

26.3%로 높은 비중을 차지함. 2017년 대비 사업체 수는 55개사가 증가

하였으나, 종사자 수는 5,145명 감소하였음.

□ 군산시 산업별 취업자수 현황

  ○ 산업분야별 취업자수는 꾸준히 증가하고 있음. 

특히 사업·개인·공공서비스업이 가장 

많은 비중을 차지하고 있으며, 다음으로 

도소매·음식숙박업, 광·제조업 순으로 

종사자가 많음

【표】군산시 산업별 취업자 수 현황
(단위 : 천명, %)

구      분
2017 2018 2019 2020 2021

취업자수 비중 취업자수 비중 취업자수 비중 취업자수 비중 취업자수 비중

계 122.5 100 123.2 100 128.9 100 127.8 100 130.1 100

농업, 임업 및 어업 7.1 5.8 8.8 7.1 9.7 7.5 10.6 8.3 10.9 8.4

광·제조업 25.9 21.1 23.3 18.9 23.3 18.1 20.1 15.7 21.3 16.4

건설업 11.3 9.2 10.8 8.8 9.9 7.7 11.0 8.6 10.8 8.3

도소매·음식숙박업 24.4 19.9 23.1 18.8 22.8 17.7 22.6 17.7 24.1 18.5

전기·운수·통신·금융 14.3 11.7 12.3 10.0 14.2 11.0 14.2 11.1 13.7 10.5

사업·개인·공공서비스 및 기타 39.4 32.2 45.0 36.5 49.0 38.0 49.3 38.6 49.3 37.9

※ 자료 : KOSIS 산업별 취업자 수
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□ 주력산업 현황

○ (자동차산업) 2016년 대비 49.7% 감소, 한국GM 군산공장 폐쇄로 감소된 

이후 고용규모 회복하지 못하고 산업 축소 상황 

  ○ (조선업) 2016년 대비 87.1% 감소, 현대조선소 군산공장 가동중단 이후 조선업 

생태계 붕괴

  【표】군산시 주력산업 고용보험 피보험자수                

               (단위 : 명)

구          분 2016 2017 2018 2019 2020 2021

자동차 및 트레일러 제조업 4,954 4,955 3,127 2,926 2,240 2,494

자동차용 엔진 및 
자동차 제조업

3,332 3,291 2,006 1,864 1,247 1,371

자동차 차체 및 
트레일러 제조업

60 105 107 100 112 131

자동차부품 제조업 1,562 1,559 1,014 962 881 992

선박 및 보트 건조업 2,168 321 266 176 250 280

□ 산업단지 입주현황 (2022. 8월말 기준)

○ 국가산업단지 (단위 : 천㎡, 천원/㎡)

산업
단지명

분 양 실 적 입 주 현 황
분양가 비고

대상 분양 분양율 총계 가동 건설중 미착공 휴폐업
군산

국가산단
(6,828)

5,676 5,676 100% 214 181 29 1 3 59

군산2
국가산단
(13,356)

10,100 10,100 100% 573 478 77 4 14 118

○ 일반산업단지 (단위 : 천㎡, 천원/㎡)

면적 분양율 분양가 입주업체 비고

5,641 100% 82 70

   ※ 기타 산업단지 808,000㎡/170개 입주, 개별입지 306개 기업
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 3. 고용동향  

□ 총괄

○ 군산시 고용 동향은 전국과 전북의 고용지표보다 낮은 현상을 보임

- 최근 5년간 경제활동인구, 취업자, 고용률 등 모두 지속적으로 상승

하였고 실업률은 감소하였음.

< 최근 5년간 고용동향 >
(단위 : 천명, %, %p)

구    분 ’17년 ’18년 ’19년 ’20년 ’21년
평균증감(률)

(‘17년 대비 ’21년 기준)

군
산
시

15세 이상인구 232.7 232.0 231.9 230.5 231.8 -0.1

경제활동인구 125.6 127.2 131.8 132.2 132.7 1.4

취업자 122.5 123.2 128.9 127.8 130.0 1.5

실업자 3.1 4.0 2.9 4.4 2.7 -3.2

경제활동참가율 54.0 54.8 56.8 57.3 57.2 1.5

고용률(15세 이상) 52.6 53.1 55.6 55.4 56.1 1.7

고용률(15~64세) 59.2 58.5 60.7 59.9 60.9 0.7

청년고용률 28.0 27.5 29.4 26.3 31.3 2.9

여성고용률 39.7 47.1 50.0 49.0 46.6 4.3

실업률 2.5 3.2 2.2 3.4 2.0 -5.0

전
북

15세 이상인구 1,571 1,569 1,563 1,555 1,555 -0.3

경제활동인구 944 940 953 956 974 0.8

취업자 921 915 928 932 953 0.9 

실업자 24 26 26 24 21 -3.1 

경제활동참가율 60.4 59.9 61.0 61.5 62.6 0.9 

고용률(15세 이상) 58.6 58.3 59.3 59.9 61.2 1.1 

고용률(15~64세) 64.4 63.9 64.4 64.6 66.1 0.7 

청년고용률 32.5 31.6 32.8 31.2 36.6 3.2 

여성고용률 48.8 48.5 50.4 51.1 52.6 1.9 

실업률 2.5 2.7 2.7 2.5 2.2 -3.0 

전
국

15세 이상인구 43,931 44,182 44,504 44,785 45,080 0.7 

경제활동인구 27,748 27,895 28,186 28,012 28,310 0.5 

취업자 26,725 26,822 27,123 26,904 27,273 0.5 

실업자 1,023 1,073 1,063 1,108 1,037 0.3 

경제활동참가율 63.2 63.1 63.3 62.5 62.8 -0.2 

고용률(15세 이상) 60.8 60.7 60.9 60.1 60.5 -0.1 

고용률(15~64세) 66.6 66.6 66.8 65.9 66.5 -0.04 

청년고용률 42.1 42.7 43.5 42.2 44.2 1.2 

여성고용률 50.8 50.9 51.6 50.7 51.2 0.2 

실업률 3.2 3.8 3.8 4.0 3.7 3.9 

  

* 15세~64세 기준으로 작성(단, 청년고용률은 15세~29세)
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□ 고용률

○ 군산시 고용률 56.1% 은 전라북도 고용률 62.5% 보다 낮은 지표를 나타내고 

있으며, 최근 5년간 평균 증감률은 0.9%p 로 증가하는 추세임

- 여성 고용률은 최근 5년간 1.7%p 증가하였고, 65세 이상 취업자 수 및 

고용률 또한 증가세 지속 

【표】군산시 성별 고용률 추이
(단위 : %, %p)

구분 성별 2017 2018 2019 2020 2021 

평 균 증
감

(‘17~’2
1)

군산시

계 52.6 53.1 55.6 55.4 56.1 0.9

남자 65.3 64.0 66.1 65.3 65.4 0.03

여자 39.7 41.9 44.8 45.4 46.6 1.7

전라북도

계 59.5 59.5 59.8 61.6 62.5 0.8

남자 69.1 69.5 69.0 69.9 71.1 0.5

여자 50.3 50.0 50.9 53.5 54.2 1.0

※ 자료 : KOSIS 성별 고용률

【표】군산시 연령별 취업자 수/고용률 현황
(단위 : 천명, %)

구분

2017 2018 2019 2020 2021

취업자수 고용률 취업자수 고용률 취업자수 고용률 취업자수 고용률 취업자수 고용률

합계 122.5 52.6 123.2 53.1 128.9 55.6 127.8 55.4 130.1 56.1

연

령

별

15-29세 13.2 28.0 12.6 27.5 13.3 29.4 11.4 26.3 13.4 31.3

30-49세 60.0 72.9 57.0 71.3 58.2 74.9 56.0 74.8 52.5 71.9

50-64세 39.0 64.9 40.1 65.1 41.1 65.6 41.4 65.4 44.0 68.1

65세이상 10.2 23.7 13.5 30.2 16.3 35.2 19.0 38.8 20.1 39.3
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Ⅲ. 민선 8기 일자리 목표 

비 전 시민과 함께하는 일자리 자립도시 군산

일자리 

목 표
지속가능한 

더 좋은 

일자리 창출

시민이 

행복한 

노동복지 실현

미래먹거리 

산업기반 

조성

시민의 삶을 바꾸는 좋은 일자리 79,500개 창출

전 략

과 제

지역과 함께 성장하는 
청년정책 구축

• 청년 일자리 정책 육성
• 역량강화 및 복지지원
• 일자리창출 및 자립기반 마련
• 청년창업 및 지역특화 창업 지원

지속가능한 미래 新산업 육성으로 
양질의 일자리 창출

•  주력산업 고도화
• 다시뛰는 산업단지
• 신산업 맞춤형 인력양성

시민과 함께하는 생활밀착형 
일자리 지원

• 골목상권 활성화
• 다함께 배우는 교육 일자리
• 안전&행복도시 복지 일자리
• 군산다운 문화·관광 일자리

누구나 일하는 대상별 
맞춤형 일자리 지원 확대 

• 취약계층을 위한 공공일자리 지원
• 대상별 맞춤형 일자리 지원
• 사회적경제 활성화 지원
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 1. 공통 일자리 목표 

(단위 : %, %p, 천명)

구  분 ‘21년 ‘22년
(예상치)

목표

‘23년 ‘24년 ‘25년 ‘26년 ‘22년 대비
증감률

고용률 60.9 59.8 60.0 60.3 60.6 61.0 1.2p

청년고용률 31.3 28.6 29.0 30.0 31.0 32.0 3.4p

여성고용률 46.6 45.9 46.0 47.0 48.0 49.0 3.1p

취업자 수(15세-64세) 130 128.4 130 132 134 136 5.9%

상용근로자 수 68.1 69.0 69.0 70.0 71.0 72.0 4.3%

고용보험 피보험자수 59.7 60.5 61.4 62.3 63.2 64.1 5.9%

* 고용률은 15세~64세 기준으로 작성(단, 청년고용률은 15세~29세)

○ 민선7기 평균고용률 60.3%, 평균증가율 0.3%로 나타남

○ 2022년 하반기부터 고물가, 금리인상, 수출위축 등 전국적으로 경기둔화에 

따른 영향을 반영해 민선8기 고용지표 설정함

○ 청년 및 여성 고용률의 경우 조금씩 증가하고 있어 매년 1.0%p 증가 목표 설정

○ 취업자수는 매년 2천명 증가를 목표로 설정하였으며, 상용근로자수는 

취업자수의 53%에 해당하는 수를 목표로 설정

○ 현재 고용보험 피보험자수는 상용근로자수의 87.6%로 민선8기 기간동안 

89%에 해당하는 인원을 목표로 설정

 2. 분야별 목표

구분 2023 2024 2025 2026

총 계
건 208 208 207 205
명 19,879 19,740 20,167 19,714

직접일자리창출
건 179 179 180 180
명 14,729 14,990 15,315 15,347

직업능력개발훈련
건 2 2 2 1
명 980 380 380 80

고용서비스
건 4 4 4 4
명 1,530 1,560 1,590 1,620

고용장려금
건 11 11 11 11
명 1,711 1,848 2,019 2,139

창업지원
건 8 8 7 8
명 142 175 121 128

민간(기업유치 등)
건 4 4 3 1
명 787 787 742 400
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Ⅳ. 전략 및 과제 

전략(4) 추진과제 (14) 실행과제 (38)

전 략  1

청 년

일 자 리

① 청년일자리 정책 육성 ⇒
 청년정책 기본계획 및 시행계획 수립 ●청년정책위원회·협의체운영, 청년참여정책제안·실행 법정기념일 “청년의 날” 행사 추진

②청년 역량강화 및 복지 지원 ⇒

 청년·창업센터(청년뜰) 프로그램 운영 청년 구직활동 지원 전북청년함께 두배적금, 군복무 청년 상해보험 가입 지원사
업

③청년 일자리창출 및 자립기반 마련 ⇒

 지역주도형 청년일자리 사업 청년 내일채움공제 지원사업 전북 청년 취업지원, 지역정착지원사업 공공부문 청년 멘토사업

④청년창업 및 지역특화 창업 지원 ⇒

 ●4차산업 지식산업센터 설립 ●군산 STAY 청년창업 주거지원사업 ●창업 희망키움 사업 청년어업인 영어정착 지원사업

전 략 2

신 산 업

일 자 리 

⑤ 주 력 산 업  고 도 화 ⇒  ●중견·중소 전기차관련 협업기반 구축사업 ●강소연구개발특구 육성 지원

⑥ 다 시 뛰 는  산 업 단 지 ⇒
 ●현대중공업 재가동 준비 ●RE 100 산업단지 기업 유치 ●어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축

⑦신산업 맞춤형 인력양성 ⇒  ●지역맞춤형 전기차 클러스터 인력 양성 맞춤형 기술인력 교육지원사업

전 략 3

시민밀착

일 자 리

⑧ 골 목 상 권  활 성 화 ⇒  ●배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축 ●중소유통공동도매물류센터운영

⑨다함께 배우는 교육 일자리 ⇒
 ●공공학습앱 공부의 명수 개발 찾아가는 동네문화카페 운영 평생학습 프로그램 운영

⑩안전&행복도시 복지일자리 ⇒
 장애인 거주시설·돌봄시설 운영 군산시 가족센터 운영 어린이집 보육교사 지원, 아동양육시설 운영 등

⑪군산다운 문화·관광 일자리   ⇒
 ●우리가게 핫플레이스 만들기 전담 예술가 사업 예술콘텐츠 스테이션 조성
 문화관광해설사 육성

전 략 4

맞 춤 형

일 자 리

⑫ 취약계층을 위한 공공일자리 지원 ⇒  공공근로, 지역공동체, 자활근로사업

⑬ 대상별 맞춤형 일자리 지원 ⇒

 (신중년) 4060 신중년 취업지원사업 (여 성) 군산여성새로일하기센터 운영 (장애인) 장애인 일자리 지원 (고령자) 노인 일자리사업

⑭사회적경제 활성화 지원 ⇒  사회적기업 육성 지원사업
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 1. 연차별 일자리 창출 및 투자계획

구           분 합 계 2023년 2024년 2025년 2026년 

일자리창출계획 (명) 79,500 19,879 19,740 20,167 19,714

투자계획 ( 백 만원 ) 1,433,839 437,517 346,233 344,234 305,855

 2. 민선8기 공약 주요 일자리 사업

 (단위 : 명, 백만원)

공  약  명 일자리창출 투자계획 담당부서 

14개  사 업  5,473명 177,595백만원

청 년 창 업 자 금  1 0 억  조 성 120 1,271 일자리정책과

청년 임대주택 100세대 조성 158 468 일자리정책과

친환경 전기차 생태계 조성 확대 350 2,586 일자리정책과

공공학습앱 공부의 명수 개발 480 2,080 교육지원과

배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축 20 1,550 소상공인지원과

중소유통공동도매물류센터 운영 44 - 소상공인지원과

RE 100 산업단지 기업 유치 2,500 87,500 산업혁신과

4차산업 지식산업센터 설립 10 35,033 산업혁신과

지역산업 성장 사다리 강소기업 육성 지원 96 9,650 산업혁신과

현 대 중 공 업  재 가 동  준 비 1,500 35,317 산업혁신과

어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축 18 1,059 수산진흥과

우리가게 핫플레이스만들기 전담 예술가 사업 30 200 문화예술과

군산 수제맥주·청주 산업화 및 
로 컬  복 합 문 화 공 간  조 성 72 772 먹거리정책과

친 환 경  도 시 농 업  육 성 75 109 농촌지원과
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 3. 부서별 일자리 창출 계획              

(단위 : 명, 백만원)

 4. 추진전략별 일자리 창출 계획

추진전략 사업수 (개)

【210개 사업】

사업비 (백만원)

【1,433,829백만원】

일자리 (명) 
【79,500명】

청 년 일자리 16 457,613 7,556

신 산 업 일자리 7 177,896 4,546

시민밀착 일자리 173 584,659 20,208

맞 춤 형 일자리 14 213,661 47,190

국           별 
일자리창출목표

투자계획 비고 
계 상용 임시

합      계 79,500명 24,301명 55,199명 1,433,839백만원

자 치 행 정 국 7,892 32 7,860 13,880

경제항만혁신국 15,282 11,789 3,493 671,080

문 화 관 광 국 1,280 432 848 18,181

복 지 환 경 국 51,795 11,086 40,709 664,676

안 전 건 설 국 686 - 686 3,496

보 건 소 293 243 50 11,319

농업기술센터 1,063 326 737 11,811

수 도 사 업 소 452 212 240 33,982

시설관리사업소  104 68 36 4,190

차량등록사업소 4 - 4 126

읍 면 동  649 113 536 1,098
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 전략 1 지역과 함께 성장하는 청년 정책 구축

과제 ①  청년 일자리 정책 육성
  

 청년정책 기본계획 및 시행계획 수립

   ❍ 청년공감정책 마련, 청년주도형 일자리사업 발굴 

 ●청년정책 위원회 및 청년협의체 운영, 청년의 날 행사 추진

   ❍ 청년 시정 참여 확대 및 청년정책에 관한 사항 심의 등

 [일자리 창출효과]  
  • 청년 주도의 참여 확대를 통한 체감도 높은 정책 구현

  • 청년 실업 및 유출을 최소화하고 청년이 머물고 찾아올 수 있는 일자리 여건 및 

정책 개발

과제 ②  청년 역량 강화 및 복지 지원

 청년·창업센터(청년뜰) 프로그램 운영

   ❍ 청년 역량강화교육, 취업지원, 청년활동 및 교류 네트워킹 등 서비스 공간 운영 

   ❍ 창업교육 및 컨설팅, 예비창업가 육성, 아이디어 시제품 제작 지원 등

 청년 구직활동 및 복지 지원

❍ 사회 진입에 필요한 다양한 활동 지원 및 생활안정 도모

- 전북형 청년 활력수당, 대학생 일자리사업

- 전북청년 함께 두배적금 사업(취업 청년의 자산형성 지원)

- 군복무 청년 상해보험 가입 지원사업(사회 안전망 확보)

 [일자리 창출효과]  
  • 다양한 청년활동을 통해 취업욕구 고취

  • 청년의 적극적인 사회참여 유도로 경제활동인구 확보

  • 청년의 자립을 위한 기본적 생활안정 지원 
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과제 ③  청년일자리 창출 및 자립기반 마련

 지역주도형 청년일자리 사업 추진

   ❍ 사 업 비 : 10,001백만원(균 5,109.1 도 767 시 4,124.9) 

❍ 사업내용 : 조선해양기자재 산업, 미래먹거리 산업 등 맞춤형 청년일자리 제공

       - 4개 유형, 10개 사업, 604개 일자리 

 청년 자립기반 마련 위한 취업 지원사업 추진

   ❍ 청년 내일채움공제 지원사업 (취업 청년들의 자산형성 공제사업)

   ❍ 전북 청년 취업 지원사업(청년채용에 따른 기업지원금과 취업 장려금 지원)

❍ 전북 청년 지역정착 지원사업(주력산업분야 취업 저소득 청년에게 자기개발비 지원)

과제 ④  청년창업 및 지역특화 창업 지원

 군산 STAY 청년창업 주거지원사업●

   ❍ 만19세 ~ 만39세 이하 청년창업가 및 청년 피고용인의 주거지원을 통해 

역량있는 청년들의 정착 유도

- 원룸 보증금 및 월임대료 최대 24개월 지원

창업 희망키움 사업●

   ❍ 창업 사업화자금 및 컨설팅 지원을 통해 청년창업가에 대한 실질적인 지원 추진

- 1차 지원금(초기투자비) 최대 5백만원, 2차 지원금(창업활동경비) 월 1백만원 

최대 24개월 지원

- 분기별 맞춤형 컨설팅 및 전문가 멘토링 등 역량강화 지원

4차산업 지식산업센터 설립●

❍ 사업기간 : 2022. ~ 2026. (5년간)

❍ 총사업비 : 350억원  

      - 국비 160억원, 지방비 190억원 (부지매입비 40포함)] 

❍ 미래형 친환경자동차산업, 데이터산업, 신재생에너지산업 등 관련기업 

유치 및 스타트업 육성으로 청년들의 적극적인 창업과 취업 촉진

 [일자리 창출효과]  
  • 역량있는 청년창업가 육성을 위해 적극적이고 실효성 있는 지원으로 창업 생태계 조성

  • 실질적인 지원 및 안정화로 창업기업 고용 확대
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 전략 2 지속가능한 미래 新산업 육성으로 양질의 일자리 창출

과제 ①  주력산업 고도화
  

중견·중소 전기차관련 협업기반 구축사업●

  ❍ 사업기간 : 2021. 4월 ~ 2024. 12월

   ❍ 사 업 비 : 200억원 (국 99.8, 도 49.9, 시 49.9, 민 0.4)

    - 공사비 : 50.4억, 시설부대비 6.6억, 장비구축 112.4억, 운영비 30.6억

   ❍ 사업내용 : (건축)엔지니어링 및 안전성공간 구축, (장비)구축, 역량강화 운영

강소연구개발특구 육성 지원●

   ❍ 사업기간 : 2023. ~ 2025. 

   ❍ 사 업 비 : 3,850백만원(국 2,000, 도 850, 시 1,000)

   ❍ 사업내용 : 기술발굴, 기술사업화(R&BD), 창업, 연구소기업 육성 등

 [일자리 창출효과]  
  • 군산형 일자리사업 본격화와 전기차 클러스터 조성을 통해 양질의 일자리 창출

  • R&D 기술개발을 통한 기술이전 사업화로 창업, 연구소기업 육성 등 기업 성장과 

재투자로 선순환 산업생태계 구축

과제 ②  다시 뛰는 산업단지

현대중공업 군산조선소 재가동 준비●

❍ 사업기간 : 2023. 1. ~ 2025. 12.   

  ❍ 총사업비 : 58,362백만원(도 17,390, 시 17,972, 민자 23,000)

     -‘23년 사업비 : 18,362백만원(도 5,390, 시 5,972, 민자 7,000)

  ❍ 사업규모 : 연간 10만톤 이상 사내 블록 제작 및 해상 운송

  ❍ 사업내용 : 군산조선소의 안정적 가동 및 조기 정착을 위한 지원
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RE 100 산업단지 기업 유치●

❍ 사업위치 : 새만금산업단지 5‧6공구 (RE100 실현 스마트그린산단)

  ❍ 사업기간 : 2023년 ~ 2026년

  ❍ 사 업 비 : 87,500백만원 (국 65,625, 도 7,000 시 14,875)

  ❍ 사업내용 : 전기차, 신재생에너지, 첨단소재 업종 등 신산업 분야 기업 

발굴 및 유치

어업 부활, 새만금 수산가공종합단지 구축●

❍ 사업위치 : 새만금국가산업단지 2공구 내 (8만평)

❍ 사업기간 : 2022년 ~ 2025년(4년)

❍ 사업내용 

- (공공분야) 수산식품 R&D 및 협력지원센터, 스마트아파트형 가공공장

- (민간분야) 수산식품 수출가공 단지 조성

 [일자리 창출효과]  
  • 조선업 생태계 회복을 위한 적극 지원으로 신규 일자리 창출 및 지역경제 활성화 도모

  • 미래 신성장 동력산업 중심의 기업 유치로 일자리 창출 및 산업구조 개편을 

통한 산업단지 경쟁력 강화

과제 ③  신산업 맞춤형 인력양성

 지역맞춤형 전기차 클러스터 인력양성●

❍ 사업기간: 2023. 3.~ 2024. 2.

❍ 사 업 비: 240백만원(시비 100%)

❍ 사업대상: 석·박사 과정 핵심연구인재 10인 이상

❍ 사업내용: 전기차 산업을 주도할 기업맞춤형 지역 전문인력 양성 지원

 맞춤형 기술인력 교육지원사업

❍ 사 업 비: 459,852천원 (도(3) 137,956 / 시(7) 321,896)

   ❍ 사업내용: 현장실습 훈련 및 자격증 취득을 통한 취업연계 지원   

   ❍ 지원내용: 훈련비 및 훈련수당 지원

    - 훈련비(교육기관 지원): 고용노동부 고시 직종별 훈련비 기준단가(시간단가)

    - 훈련수당(훈련생 지원): 월 30만원/1인
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 전략 3 시민과 함께하는 생활밀착형 일자리 지원

과제 ①  골목상권 활성화
  

배달의 명수 온라인 쇼핑몰 구축●

   ❍ 총사업비 : 1,550백만원(시비 100%)      ※‘23년도 360백만원

   ❍ 사업내용

    - 가맹점‧이용자 확대를 위한 홍보 및 고객센터 운영 

    - 앱 기능 및 사용환경 모니터링을 통한 안정적 서비스 제공

    - 온라인 쇼핑몰 구축(택배 배송 시스템 및 이용자 편의 기능)

중소유통공동도매물류센터 운영●

   ❍ 위치/규모 : 경암동 504-2번지 일원/(부지) 11,813㎡ (건물) 4,978㎡

  ❍ 사업예산 : 물류센터 운영비 활용   ※ 건립예산 : 110억원

   ❍ 사업대상 : 중소유통공동도매물류센터 이용 골목상권 소상공인

   ❍ 추진내용 : 상생협약, 소매가격 상한제, 골목수퍼 공동세일전

 [일자리 창출효과]  
  • 골목상권 소상공인의 배달 플랫폼 중개 수수료 경감 및 다양한 업종 확장

  • 공동구매를 통한 물류비 절감으로 골목상권 소상공인 가격경쟁력 확보

과제 ②  다함께 배우는 교육 일자리

공공학습앱 공부의 명수 개발●

  ❍ 사업예산 : 520백만원(시비 100%)

   ❍ 주요내용 : 공공학습 플랫폼 운영으로 학생 개인의 맞춤형 학습지원을 

통한 학습동기 부여

 1) 실시간 질문답변방 – 실시간 질문·답변 지원

      2) 온라인 튜터 – 온라인 학습지원
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찾아가는 동네문화카페 운영

  ❍ 사 업 비 : 1,388.4백만원 (시비 100%)

  ❍ 사업 유형 : 입문형(초급), 지속성장형(중급/학습동아리)

  ❍ 장소 유형 : 상업시설, 비상업시설

  ❍ 학습 요건 : 5인 이상 모집 시 강좌 개설 

  ❍ 운영 방법 : 10주 단위 년 3회 운영 

  ❍ 학습 강좌 : 인문교양, 문화예술, 시민참여교육 등

평생학습 프로그램 운영

   ❍ 사 업 비 : 1,000백만원 (시비 100%)                               

  ❍ 사업내용 : 시민 맞춤형 평생학습 프로그램 운영                  

  ❍ 강사활동조건

     - 문해교육사 : 연중 / 주 3~4회 활동

     - 평생교육 강사 : 반기별 / 주 1~2회 활동 

 [일자리 창출효과]  
  • 대학생, 교육전문인력, 학원 강사 등을 멘토로 고용하여 지역 일자리 창출 확대

  • 골목상권과 연계한 학습형 일자리 창출 및 상권 활성화

과제 ③  안전&행복도시 복지 일자리

 장애인 거주시설 운영

   ❍ 사 업 비 : 4,266백만원 (국비 2,986, 도비 256, 시비 1,024)

❍ 일반가정에서 생활하기 어려운 장애인에게 일정기간 거주·요양 등의 

서비스를 제공하는 동시에 지역사회 생활을 지원하는 장애인거주시설의 

종사자 인건비 및 관리운영비 등 지원

❍ 근무인원 : 연 85명

 군산시 가족센터 운영

   ❍ 사 업 비 : 212백만원 (국비 170, 도비 21, 시비 21)

  ❍ 내    용 : 군산시가족센터 운영지원 및 종사자 인건비 지급

   ❍ 사업대상 : 아이돌보미 등 244명

아동복지, 생활안전, 보건사업 등 복지․안전분야 공적 일자리 지속 추진
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과제 ④  군산다운 문화·관광 일자리

 우리가게 핫플레이스 만들기 전담 예술가 사업●

   ❍ 사업기간 : 2024. 1. ~ 2026. 12.

  ❍ 사 업 비 : 50백만원(시비 100%)

  ❍ 사업규모 : 30개 업소 (1개 업소당 5백만원 내외 지원)

  ❍ 사업내용 : 가게 내·외부 및 제품 등 디자인 개선 지원

     - 소상공인 : 디자인 개선비용 및 예술가 지원

     - 아트마케팅 지원이 필요한 소상공인 가게 선정

 군산 콘텐츠팩토리 운영 

❍ 사업위치 : 군산시 해망로 146-24 (2~3층)

   ❍ 사 업 비 : 408백만원(시비 100%)  

   ❍ 주요내용

    - 콘텐츠분야 창업 및 일자리 지원을 위한 역량강화 프로그램 운영

    - 콘텐츠분야 초기 창업기업 입주 공간 지원 

    - 디지털 장비 대여 및 교육·실습공간 운영

 [일자리 창출효과]  
  • 소상공인 경쟁력 강화 및 지역 예술인 일자리 창출

  • 지역 콘텐츠기업 경쟁력 강화를 통한 콘텐츠분야 신규 고용 확대

 전략 4 누구나 일하는 대상별 맞춤형 일자리 지원 확대

과제 ①  취약계층을 위한 공공일자리 지원
  

공공일자리 근로사업 (반기별 1회, 연 2회 운영)

   ❍ 사 업 비 : 1,317백만원(시비 100%)

   ❍ 참여대상 : 만18세~64세이하, 중위소득 70%이하, 재산 4억원 미만인 자

   ❍ 선발계획 : 130명 (상·하반기 각65명)

   ❍ 대상사업 : 관과소 행정업무 지원 및 환경정비사업 등 
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  지역공동체 일자리 사업 (반기별 1회, 연 2회 운영)

   ❍ 사 업 비 : 1,042백만원 (도비 677, 시비 365)

   ❍ 참여대상 : 만18세~64세이하, 중위소득 70%이하, 재산 4억원 미만인 자

   ❍ 선발계획 : 106명 (상·하반기 각53명)

   ❍ 대상사업 : 국가 및 일반산업단지 정비사업 등

  자활근로사업

   ❍ 사 업 비 : 3,725백만원 (국비 3,353, 도비 149, 시비 223)   

   ❍ 참여인원 : 200명

   ❍ 참여대상 : 조건부수급자, 차상위 등

   ❍ 사업내용 : 근로능력이 있는 저소득층이 스스로 자활할 수 있도록 

자활능력 배양, 기술습득지원, 소득보장

과제 ②  대상별 맞춤형 일자리 지원

[신중년]4060 신중년 취업지원사업

   ❍ 사 업 비 : 336백만원 (도비 134, 시비 202)

   ❍ 사업대상 : 관내 기업체(매월 40명)  

   ❍ 사업내용 : 40~69세 신중년 신규채용시 기업지원(1인당 최대 월70만원씩 12개월)

[신중년]조선업 신중년 취업지원사업

   ❍ 사 업 비 : 2,200백만원 (도비 880, 시비 1,320)

   ❍ 사업대상 : 현대중공업 사내협력사(12개사)/월 평균 246명 지원 

   ❍ 사업내용 : 40~69세 신중년 신규채용시 기업지원(1인당 최대 월70만원씩 12개월)

1년 경과 개인당 분기별 50만원 지원

[여성]군산여성새로일하기 센터 운영

   ❍ 사 업 비 : 311백만원 (국비 155, 도비 78, 시비 78)

   ❍ 사업내용 : 직업상담, 구직상담, 취·창업 연계, 직업교육훈련, 인턴십 연계 

및 지원, 경력단절 예방지원사업 등 종합 취업지원 서비스 제공

   ❍ 간접효과 : 취업연계 1,420명
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[장애인]장애인 소득보장 일자리사업(연 226명)

❍ 사 업 비 : 3,140백만원 (국비 1,567, 도비 628, 시비 945)

   ❍ 장애인전일제일자리(행정업무 보조) - 시청․읍면동․사업소․장애인단체 등

   ❍ 장애인시간제일자리(행정업무 보조) - 시청․읍면동․사업소․장애인단체 등 

   ❍ 장애인복지일자리(참여형, 특수교육 복지연계형, 최중증장애인 일자리) 

    ❍ 장애인특화형일자리(시각장애인안마사파견사업, 발달장애인요양보호사보조일자리)

    ❍ 중증장애인지역맞춤형 취업지원사업(고용노동부 공모사업)

[고령자]노인일자리 및 사회활동 지원사업

   ❍ 사 업 비 : 38,050백만원 (국비 19,025, 도비 7,610, 시비 11,415)

  ❍ 참여인원 : 8,809명

   ❍ 사업내용 : 공익활동형·사회서비스형·시장형·취업알선형 

과제 ③  사회적경제 활성화 지원

 사회적경제기업 육성 지원

  ❍ 현    황 : 사회적경제기업 225개소 (‘22. 11월 기준)

    - 사회적기업 22, 예비사회적기업 16, 협동조합 151, 사회적협동조합 30, 마을기업 6

  ❍ 사 업 비 : 1,989.7백만원(국 1,377, 도 191.2, 시 421.5)

  ❍ 사업내용

사업명 내  용 사업비 공모․선정

일자리창출사업
최저임금 수준 인건비 + 사업자부담 

사회보험료 지원
1,300백만원
(국975 도97.5 

시227.5)

분기별
(연 4회)

전문인력 지원사업 인건비 지원(월 200 또는 250만원 한도) 상시

사회보험료 지원사업
사업자부담 사회보험료
(1인당 최대 월 192,820원)

140백만원
(국105 도10.5 

시24.5)

상시

사업개발비 지원사업 홍보마케팅, R&D 등 기술개발비 지원 133백만원
(국93 도16 시24)

연 1회

청년혁신가 지원사업
인건비·교통비(최대 200만원) 및
인센티브(최대 1,000만원) 지원

344백만원
(국179 도49.5 

시115.5)

연 1회

마을기업 지원사업 제품개발, 교육, 컨설팅 지원 72.7백만원
(국25 도17.7 시30)

연 1회

 사회적경제지원센터 운영

   ❍ 사 업 비 : 300백만원 (도비 52.2, 시비 247.8)

   ❍ 사업내용 : 사회적경제 온라인 판로지원, 읍면동 순회교육, 사회적경제 공공

구매 활성화, 사회적경제 컨설팅 지원사업 운영 등
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Ⅴ. 점검 및 평가계획  

 지역 일자리 공시제 TF 및 일자리 대책본부 운영 

❍ 목  적 

    ⁃ 일자리담당부서와 사업부서간 유기적 협력체계 구성하여 일자리 

창출방안을 모색하고 지역일자리 목표 공시제를 효율적으로 추진

   ❍ 구  성

 

  

 ❍ 기  능

    ⁃ (일자리 상황분석) 고용률, 실업률, 취업자수 등 일자리상황 모니터링, 지역일자리

목표공시제의 계획입안과 집행, 추진상황 보고, 자료수집 

및 조사연구 활동

    ⁃ (정책발굴ㆍ제안) 중앙부처ㆍ전라북도와 협업 업무사항 논의 및 제도개선 사항 발굴

  신규 일자리사업 발굴 

   ❍ 연차별 세부계획 수립 및 신규 사업 발굴

   ❍ 고용의 질 개선 등에 필요한 우수사례 발굴, 성공모델 확산 

   ❍ 우수 일자리창출 기업 등을 포상하여 지역 내 좋은 일자리 창출 문화 홍보

  일자리창출 거버넌스 구축 

   ❍ 지역 내 산학연관 협업 강화로 일자리 창출 거버넌스 구축

❍ 일자리 네트워크를 통한 일자리 모델 발굴 및 기반 마련       


